Braunschweig
Lowenstadt

lhre Aufgabenschwerpunkte n

Wir bieten lhnen n
n
n
n
n
n
n
n
n
lhr Profil N

Wir stehen Fiir

Lebensmittelkontrolleur:in (m/w/d)

Durchfihren von Kontrollen und Vollzug im Rahmen der amtlichen Lebensmittel-,
Bedarfsgegenstande- und Kosmetikiiberwachung, einschlieBlich des Begleitens der damit
verbundenen verwaltungs- und ordnungsrechtlichen Verfahren

Entnehmen von amtlichen Proben

Beraten von Verbraucher:innen und Lebensmittelunternehmer:innen

Dokumentieren von durchgefiihrten MaBnahmen einschlieRlich Berichterstattung

Vergltung nach der Besoldungsgruppe A 9 oder der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D) mit individueller Stufenzuordnung entsprechend der
jeweiligen Vorerfahrungen inklusive Jahressonderzahlung

Beitrag zur Zusatzrente

30 Urlaubstage

zukunftssichere Arbeitsplatze

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitrahmen von 6 bis 21 Uhr) und Teilzeitbeschaftigung
mobiles Arbeiten und Telearbeit

Firmenfitness mit Hansefit

betriebliche Gesundheitsforderung

Qualifizieren Sie sich mit unseren internen Fortbildungsprogrammen zur Verbesserung der
Karrierechancen, auch fiir Fihrungspositionen

Befdhigung Fiir die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt der Fachrichtung Gesundheits- und
soziale Dienste Fiir den Lebensmittelkontrolldienst

eine abgeschlossene Berufsausbildung auf dem Gebiet des Verkehrs mit Lebensmitteln,
Lebensmittel-Zusatzstoffen, kosmetischen Mitteln und Bedarfsgegenstianden im Sinne des
Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuches sowie Erzeugnissen im Sinne von § 2 Nummer 1
des Tabakerzeugnisgesetzes; erganzend hierzu

- eine bestandene Fortbildungspriifung auf Grund des Berufsbildungsgesetzes oder der
Handwerksordnung oder als Techniker mit staatlicher Abschlusspriifung in einem
Lebensmittelberuf

- ein abgeschlossener Lehrgang nach § 3 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung (bsp. an
der Akademie Ffiir 6Ffentliches Gesundheitswesen)

Kenntnisse in der Anwendung arbeitsbezogener Software (u. a. Balvi IP)

Bereitschaft zu AuRendiensttatigkeiten auch auRBerhalb der Gblichen Dienstzeiten (z. B. am
Wochenende)

Der Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B nach EU-Fiihrerscheinrecht bzw. der Klasse 3 nach
altem Recht sowie die Bereitschaft, einen privaten Pkw fiir AuBendiensttétigkeiten gegen
Erstattung von Wegstreckenentschddigung einzusetzen

Chancengleichheit: Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt beriicksichtigt
Geschlechtergerechtigkeit: Bewerbungen von Frauen werden besonders begriit

Diversitat: Wir begriiRen ausdriicklich Bewerbungen von Menschen, die sich weder dem
mannlichen noch dem weiblichen Geschlecht zuordnen

Vielfalt: wir freuen uns (iber Bewerber:innen mit interkulturellem Hintergrund

Sie haben noch Fragen? Wir freuen uns iiber lhren Anruf!

Fachbereich Biirgerservice, Offentliche Sicherheit

Ansprechpartner: Herr Dr. Grotzschel, Tel.: 0531 470-5900

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 1. Mai 2023!

(Kenn-Nr. 2023/109)



